
Acelerando nuestro compromiso ASG (ESG) 

FICAPEX busca empoderar a las PYMES con las que tenemos 
relaciones comerciales y de negocio, y a través de ellas a 
individuos y comunidades. Creemos firmemente que desarrollar e 
implementar exitosamente políticas de ASG (temas Ambientales, 
Sociales y de Gobernanza) es clave para crear una economía y 
una sociedad más inclusiva y justa. Nuestro compromiso ASG nos 
ha llevado a ampliar nuestra Misión: Satisfacer las necesidades 
financieras de nuestros clientes de manera oportuna a través de 
productos y servicios de calidad que les generen valor agregado y 
apoyen su consolidación y crecimiento, priorizando proyectos 
sostenibles o con fines ASG 
 
Durante 2022-2023 estaremos en proceso de implementación de 
estándares internacionales de ESG (Environmental, Social and 
Governance) bajo las normas y criterios del Sustainability 
Accounting Standards Board (SASB) y las ESG Stakeholder 
Capitalism Metrics generadas por el International Business Council 
(IBC) que es parte del World Economic Forum. 
 
En cuanto al “Estándar de contabilidad sobre sostenibilidad” del 
SASB (Sustainability Accounting Standards Board) abarcará 
principalmente los siguientes aspectos de nuestra operación: 

 Seguridad de los datos 

 Generación de inclusión y capacidad financieras 

 Incorporación de factores ambientales, sociales y de gestión 
en el análisis crediticio 

 Ética empresarial 

 Gestión del riesgo sistémico 
 
También en este periodo 2022-2023 se pondrá en marcha el 
sistema de reporteo de 21 métricas clave del ESG Stakeholder 
Capitalism Metrics, que se centran en cuatro temas Gente, Planeta, 
Prosperidad y Principios de Gobernanzas.  
 



Finalmente, se contará con un Comité ESG en el seno del Consejo 
de Administración a más tardar en 2023. 
 
Estamos comprometidos con nuestros accionistas, directivos, 
empleados, comunidades, clientes e inversionistas en informar con 
transparencia toda nuestra operación y este nuevo esfuerzo en 
ASG. Por ello, a partir de 2023 estaremos incluyendo reportes de 
ASG en nuestros informes trimestrales.  

Como ha dicho Pablo Villanueva, Presidente del Consejo de 
Administración y Director General, “este nuevo enfoque ASG 
colocará a Ficapex en una mejor posición de sostenibilidad a largo 
plazo, lo cual a su vez se traducirá en un mayor valor para nuestro 
accionistas e inversionistas.  

 

Nuestras prioridades ASG: 

 

 

Medio ambiente y energía 
Reducimos nuestra huella ambiental al incrementar nuestra 
eficiencia en el uso de la energía y el manejo de residuos. 

 
 

 

Impacto con nuestros clienes 
Colaboramos al desarrollo económico en 25 estados de México 

con un efecto positivo en la vida de miles de personas. 
 
 

https://www.equifax.com/about-equifax/environment/
https://www.equifax.com/about-equifax/environment/
https://www.equifax.com/about-equifax/environment/
https://www.equifax.com/about-equifax/environment/
https://www.equifax.com/about-equifax/environment/
https://www.equifax.com/about-equifax/environment/
https://www.equifax.com/about-equifax/consumer-impact/
https://www.equifax.com/about-equifax/consumer-impact/
https://www.equifax.com/about-equifax/consumer-impact/
https://www.equifax.com/about-equifax/consumer-impact/
https://www.equifax.com/about-equifax/consumer-impact/
https://www.equifax.com/about-equifax/consumer-impact/
https://www.equifax.com/about-equifax/culture-careers/community-engagement/
https://www.equifax.com/about-equifax/environment/
https://www.equifax.com/about-equifax/consumer-impact/


 

Compromiso comunitario 
Buscamos crear un impacto positivo en las comunidades en que 
trabajamos, mediante el voluntariado de nuestros empleados, así 

como donando a proyectos educativos y filantrópicos. 
 
 

 

Inclusión y Diversidad 
Promovemos activamente un ambiente de trabajo respetuoso, 
inclusivo y diverso, junto con apoyo a los empleados para su 

capacitación y desarrollo profesional, humano, familiar y espiritual. 
 
 

 

Seguridad 
Estamos firmemente comprometidos con la seguridad de la 
información y documentos de nuestra empresa y nuestros 

clientes. 
 
 

 

Privacidad 
En todo momento se usa de manera apropiada y responsable la 

información que nos es proporcionada. 
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Vendor programs y proveedores 
Trabajamos solamente con marcas y proveedores que a su vez 

comparten nuestros valores y principios. 
 
 

 

Valores 
Nuestro actuar cotidiano se rige por nuestro Código de Ética.  

 
 

 

Gobierno Corporativo 
Un sólido gobierno corporativo guía nuestros esfuerzos y 

acciones, y nos permite enfrentar de manera exitosa nuevos retos 
y oportunidades. 
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